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STELLENAUSSCHREIBUNG 

SOZIALBERATER/IN FÜR MENSCHEN MIT HÖRBEHINDERUNG (M/W/D) 
Ab August 2025 

Der Stadtverband der Gehörlosen Dresden e. V. vertritt die Interessen der Tauben 
Menschen und gebärdensprachig orientierten Hörbehinderten aus Dresden und den 
umliegenden Landkreisen. Als Träger der sozialen Beratungsstelle sind wir ein erster 
Anlaufpunkt für ratsuchende Gehörlose und Hörbehinderte sowie ihren Angehörigen. 

Wir suchen ab August 2025 eine*n Sozialberater*in (m/w/d) in Teilzeit (25 Std./Woche). 
Das Arbeitsverhältnis wird nach TVöD SuE vergütet und ist zunächst bis 31.12.2026 
befristet. Eine Verlängerung darüber hinaus wird angestrebt. 
 

Ihre Aufgaben sind: 

• individuell angepasste Einzelfallhilfen 
für Ratsuchende 

• pragmatische Hilfen für Klienten 
• Informationen für Klienten in gehör-

losen-typischer Kommunikationsform 
(DGS, LBG, einfacher Sprache etc.) 

• Ausgleich von Kommunikations-
schwierigkeiten 

• Begleitung bei Behördengängen 
• Hausbesuche nach Bedarf 
• Krisenintervention 
• Vor- und Nachbereitung der sozial-

pädagogischen Arbeit 
• Aufbau von Gruppenangeboten 
• Kooperation mit anderen Trägern und 

Einrichtungen (Netzwerkarbeit) 
 

Sie bringen mit: 

• Fachhochschulabschluss im Bereich 
Sozialarbeit/Sozialpädagogik 

• alternativ verfügen Sie über mehr-
jährige Erfahrung im Bereich der 
sozialen Arbeit und Beratung 

• Gebärdensprach-Kompetenz (DGS) ist 
zwingende Voraussetzung 

• Hintergrundwissen über die Kultur 
und Geschichte Tauber Menschen 

• weitere Sprachkenntnisse von Vorteil 
• strukturierte und selbstständige 

Arbeitsweise, Eigeninitiative sowie 
Flexibilität und Verantwortungs-
bereitschaft 

• Freude an der Arbeit im Team 
• Leistungsbereitschaft und Stress-

Resilienz 

• Mobilitätsbereitschaft 

 

Interessiert? Dann erzählen Sie uns etwas von sich – über Ihre Stärken, Ziele und 
Erfahrungen – in ihrer Bewerbung. Die Bewerbung schicken Sie uns gerne in einer PDF-
Datei (max. 5 MB groß) an bewerbung@deaf-dresden.de. 

Sie sind nicht Taub? 
Kein Problem – wir freuen uns über jede Bewerbung bis 23. März 2025! 

http://www.deaf-dresden.de

